


Internationale Göttinger Reihe 

Rechtswissenschaften 

Band 41
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







 

 Bibliografische Information der Deutschen Nationalbibliothek 

Die Deutsche Nationalbibliothek verzeichnet diese Publikation in der 

Deutschen Nationalbibliografie; detaillierte bibliografische Daten sind im Internet 

über http://dnb.d-nb.de abrufbar. 

1. Aufl. - Göttingen : Cuvillier, 2012 

    Zugl.: Augsburg, Univ., Diss., 2012 

    978-3-95404-309-5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© CUVILLIER VERLAG, Göttingen 2012 

    Nonnenstieg 8, 37075 Göttingen 

    Telefon: 0551-54724-0 

    Telefax: 0551-54724-21 

    www.cuvillier.de 

 

 

Alle Rechte vorbehalten. Ohne ausdrückliche Genehmigung des Verlages ist 

es nicht gestattet, das Buch oder Teile daraus auf fotomechanischem Weg 

(Fotokopie, Mikrokopie) zu vervielfältigen. 

1. Auflage, 2012 

Gedruckt auf säurefreiem Papier 

    978-3-95404-309-5 



Meinen Eltern 





Vorwort 

 

Die vorliegende Arbeit wurde im Wintersemester 2012/2013 von der Juristischen Fa-

kultät der Universität Augsburg als Dissertation angenommen. Literatur und Recht-

sprechung konnten bis Juli 2012 berücksichtigt werden. 

 

Frau Prof. Dr. Martina Benecke danke ich für die Betreuung der Arbeit. Durch ihr per-

sönliches Engagement hat sie entscheidend zum Gelingen meiner Dissertation beige-

tragen. Herrn Prof. Dr. Michael Kort danke ich für die zügige Erstellung des Zweitgut-

achtens. 

 

Besonderer Dank gilt meinen Eltern für die uneingeschränkte Förderung meiner Aus-

bildung. Ohne ihre langjährige Unterstützung und Geduld wäre die Realisierung eines 

solchen Vorhabens wohl um ein vielfaches schwieriger gewesen. Ihnen ist diese Arbeit 

gewidmet. 

 

 

München, im Dezember 2012     Philip Wenninger 





Inhaltsverzeichnis 

 

Inhaltsverzeichnis 

LITERATURVERZEICHNIS ............................................................................... XIV

ABKÜRZUNGSVERZEICHNIS ................................................................... .......XXX

§ 1 EINFÜHRUNG IN DIE THEMATIK .............................................................. 1 

A. LEBEN UND ARBEITEN IM EUROPÄISCHEN BINNENMARKT .................................. 1 

I. Europa ohne Grenzen ....................................................................................... 2 

II. Freizügigkeit der Arbeitnehmer ....................................................................... 3 

B. PROBLEMSTELLUNG ............................................................................................ 5 

C. ZIELSETZUNG ...................................................................................................... 7 

§ 2 ALLGEMEINES GLEICHBEHANDLUNGSGESETZ ................................. 9 

A. ENTSTEHUNGSGESCHICHTE UND HINTERGRUND ............................................... 10 

I. Europarechtlicher Hintergrund ...................................................................... 10 

II. Unionsrechtliche Vorgaben ........................................................................... 11 

III. Deutsche Umsetzung ..................................................................................... 14 

B. DAS AGG IM ÜBERBLICK .................................................................................. 15 

I. Aufbau des Gesetzes ...................................................................................... 16 

II. Zielsetzung, § 1 AGG .................................................................................... 16 

III. Anwendungsbereich ....................................................................................... 19 

1. Sachlicher Anwendungsbereich, § 2 AGG ............................................... 20 

2. Persönlicher Anwendungsbereich, § 6 AGG ............................................ 22 

IV. Arbeits- und beschäftigungsrechtliche Normen des AGG ............................. 24 

C. ZUSAMMENFASSUNG ......................................................................................... 26 

§ 3 INTERNATIONALES VERTRAGSRECHT ................................................ 28 

A. DER WEG ZUR ROM I-VERORDNUNG ................................................................. 29 

I. EWG-Übereinkommen von Rom .................................................................. 30 

II. Vertrag von Amsterdam: Basis einer EG-Verordnung .................................. 32 

III. Vorarbeiten und Entstehung der Rom I-Verordnung ..................................... 34 

B. DAS KOLLISIONSRECHTSSYSTEM DER ROM I-VERORDNUNG . .............................36 

I. Kollisionsrechtlicher Regelungszweck .......................................................... 36 

IX



 

II. Kollisionsrechtliche Anknüpfungsmethode ....................................................38 

1. Fragestellung vom Sachverhalt her .......................................................... 38 

2. Fragestellung vom Gesetz her .................................................................. 39 

III. Zusammenfassung .......................................................................................... 40 

C. DIE GRUNDPRINZIPIEN DER ROM I-VERORDNUNG..............................................42 

I. Grundsatz der freien Rechtswahl ................................................................... 43 

II. Kollisionsrechtlicher Schwächerenschutz ..................................................... 45 

III. Prinzip der Rechtswahlbegrenzung ................................................................ 46 

IV. Autonome und einheitliche Auslegung .......................................................... 47 

1. Vorabentscheidung durch den EuGH ....................................................... 48 

2. Allgemeine Auslegungsmethoden ............................................................ 49 

D. DAS IPR DER ANTIDISKRIMINIERUNG IN DER ROM I-VERORDNUNG ................. 50 

I. Suche nach dem anwendbaren Recht ............................................................. 51 

II. Arbeitskollisionsrecht .....................................................................................52 

1. Anwendungsbereich der Rom I-Verordnung ........................................... 52 

2. Individualarbeitsverträge, Art. 8 Rom I-VO ............................................ 53 

a) Sachlicher Anwendungsbereich ........................................................... 53 

b) Objektive Anknüpfung ..........................................................................55 

III. Qualifikation der antidiskriminierungsrechtlichen Ersatzansprüche ............. 56 

1. Ansprüche von Nichtarbeitnehmern ......................................................... 57 

2. Ansprüche von Arbeitnehmern ................................................................. 57 

IV. Zusammenfassung und Ausblick ................................................................... 58 

§ 4 EINGRIFFSNORMEN IM INTERNATIONALEN ARBEITSRECHT ..... 60 

A. DIE FUNKTION ZWINGENDEN RECHTS IM ALLGEMEINEN ................................... 60 

I. Zwingende Bestimmungen der lex causae .................................................... 61 

1. Regelungszweck ....................................................................................... 61 

2. Verbindlichkeit einfach zwingenden Rechts ............................................ 62 

II. International zwingende Bestimmungen der lex fori ..................................... 62 

III. Geltung drittstaatlicher Eingriffsnormen ....................................................... 63 

IV. Zusammenfassung .......................................................................................... 65 

B. DIE KOLLISIONSNORM DES ART. 9 ROM I-VO IM BESONDEREN ........................ 65 

I. Entstehungsgeschichte ................................................................................... 65 

II. Regelungsgehalt und Neuformulierung ......................................................... 66 

Inhaltsverzeichnis 

X



Inhaltsverzeichnis 

 

1. Begriff der Eingriffsnorm, Art. 9 Abs. 1 Rom I-VO ................................ 67 

2. Unterscheidung in- und ausländischer Eingriffsnormen .......................... 68 

3. Neuregelung des Art. 9 Abs. 3 Rom I-VO ............................................... 69 

4. Art. 9 Abs. 2 Rom I-VO als Öffnungsklausel .......................................... 69 

C. DIE RECHTSWAHLSCHRANKEN IM VERHÄLTNIS ZU ART. 9 ROM I-VO .............. 70 

I. Binnenklausel, Art. 3 Abs. 3 Rom I-VO ........................................................ 71 

1. Normzweck und Anwendungsbereich ...................................................... 71 

2. Verhältnis zu Art. 9 Rom I-VO ................................................................ 73 

a) Auslandssachverhalt bei inländischer Rechtswahl ............................... 73 

b) Inlandssachverhalt bei ausländischer Rechtswahl ................................ 74 

II. Binnenmarktklausel, Art. 3 Abs. 4 Rom I-VO .............................................. 74 

1. Normzweck ............................................................................................... 75 

2. Bedeutung für das AGG und Anwendungsbereich .................................. 75 

III. Kollisionsrechtlicher Arbeitnehmerschutz ..................................................... 77 

1. Zwingende Bestimmungen, Art. 8 Abs. 1 S. 2 Rom I-VO ....................... 77 

2. Normzweck und Ermittlung des günstigsten Rechts ................................ 78 

3. Verhältnis zu Art. 9 Rom I-VO ................................................................ 80 

a) Abgrenzungsproblematik ...................................................................... 80 

aa) Interessenkollision ........................................................................ 81 

bb) Gesetzliche Regelung ................................................................... 81 

cc) Ordnungspolitische Ziele und Arbeitnehmerschutz ..................... 82 

dd) Rechtsprechungsrechtliche Entwicklung ...................................... 84 

ee) Fazit .............................................................................................. 84 

b) Rangverhältnis von Art. 8 und Art. 9 Rom I-VO ................................. 85 

aa) Nationale Eingriffsnorm und Auslandsstatut ............................... 86 

bb) Nationale Eingriffsnorm und nationales Recht ............................ 88 

IV. Ordre public-Klausel, Art. 21 Rom I-VO ...................................................... 88 

1. Grundlagen und Normzweck .................................................................... 89 

2. Verhältnis zu Art. 9 Rom I-VO ................................................................ 89 

D. DIE KRITERIEN ZUR IDENTIFIKATION VON EINGRIFFSNORMEN .......................... 90 

I. Zwingende Wirkung als Grundvoraussetzung ............................................... 91 

II. Internationaler Geltungsanspruch .................................................................. 93 

III. Überindividuelle Zielrichtung ........................................................................ 93 

XI



 

1. Vorgaben durch die Rechtsprechung ........................................................ 94 

a) Meinungsstand ...................................................................................... 95 

b) Entscheidungsbegründungen im Einzelfall .......................................... 95 

aa) Allgemeiner Kündigungsschutz, §§ 1 bis 14 KSchG ................... 96 

bb) Betriebsübergang, § 613 a BGB ................................................... 97 

cc) Zuschuss zum Mutterschaftsgeld, § 14 Abs. 1 MuSchG .............. 97 

dd) Entgeltfortzahlungsanspruch, § 3 Abs. 1 EFZG ........................... 98 

ee) Verringerung der Arbeitszeit, § 8 TzBfG ..................................... 99 

c) Zusammenfassung .............................................................................. 100 

2. Vorgaben durch den Gesetzgeber ........................................................... 101 

a) Verfolgung substantieller Gemeinwohlbelange ................................. 101 

b) Schutz überragender Staatsziele ......................................................... 102 

c) Zusammenfassung .............................................................................. 103 

3. Unionsrechtliche Vorgaben .................................................................... 104 

a) Entsenderichtlinie ............................................................................... 104 

b) Handelsvertreterrichtlinie ................................................................... 105 

aa) Entscheidungsbegründung des EuGH ........................................ 105 

bb) Anforderungen an ein allgemeines Eingriffsgebot ..................... 107 

c) Zusammenfassung .............................................................................. 107 

4. Fazit ........................................................................................................ 108 

IV. Entscheidungskompetenz des Erlassstaates ................................................. 109 

1. Auslegungsmethode ................................................................................ 110 

a) Teleologische Auslegung ................................................................... 110 

b) Richtlinienziel als Beurteilungsmaßstab ............................................ 111 

2. Missbrauchskontrolle durch den EuGH ................................................. 112 

3. Entscheidung im Zweifel gegen die Eingriffsnorm ................................ 113 

V. Verbindung zum Erlassstaat ........................................................................ 114 

1. Hinreichender Inlandsbezug ................................................................... 114 

2. Starker Gemeinschaftsbezug .................................................................. 115 

VI. Zusammenfassung ........................................................................................ 116 

§ 5 EINGRIFFSCHARAKTER DES AGG ........................................................ 118 

A. DAS FEHLEN EINES KOLLISIONSRECHTLICHEN EINGRIFFSBEFEHLS .................. 119 

B. DER SINN UND ZWECK DES SCHUTZES VOR DISKRIMINIERUNG ....................... 120 

Inhaltsverzeichnis 

XII



Inhaltsverzeichnis 

 

I. Gesellschaftlicher Stellenwert des Diskriminierungsschutzes ..................... 121 

1. Primärrechtliche Verankerung – Art. 21 und 23 GRCh ......................... 121 

2. Verfassungsrechtliche Grundlage – Art. 3 GG ....................................... 123 

3. Fazit ........................................................................................................ 124 

II. Sekundärrechtliche Einflüsse ....................................................................... 125 

1. Arbeitnehmer-Entsendegesetz ................................................................ 126 

a) Eingriffscharakter der Entsenderichtlinie ........................................... 127 

b) Ausstrahlungswirkung des Eingriffscharakters .................................. 129 

2. Interpretation der Antidiskriminierungsrichtlinien ................................. 131 

a) Diskriminierungsschutz als Unionsziel .............................................. 132 

b) Besondere Bedeutung des Diskriminierungsschutzes ........................ 133 

3. Fazit ........................................................................................................ 134 

III. Regelungsziel des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes ...................... 135 

1. Soziale Lage in Deutschland .................................................................. 136 

2. Individualschützende Komponente ........................................................ 136 

3. Sozialordnungs- und gesellschaftspolitische Funktion ........................... 137 

a) Verfolgung überindividueller Belange ............................................... 138 

b) Rechtsdurchsetzung – Antidiskriminierungsstelle ............................. 141 

c) Regelungsgehalt des § 2 Abs. 4 AGG ................................................ 144 

4. Fazit ........................................................................................................ 146 

C. ZUSAMMENFASSUNG ....................................................................................... 147 

§ 6 SCHLUSS ......................................................................................................... 151 

XIII



Literaturverzeichnis 

 

Literaturverzeichnis 

 

Adomeit, Klaus/ Mohr, Jochen: Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) – 

Kommentar zum AGG und zu anderen Diskriminierungsverboten, 2. Auflage, Stutt-

gart/ München/ Hannover/ Berlin/ Weimar/ Dresden 2011. 

 

Basedow, Jürgen: Der Grundsatz der Nichtdiskriminierung im europäischen Privat-

recht, in: ZEuP 2008, 230-251. 

 

Bauer, Jobst-Hubertus/ Göpfert, Burkhard/ Krieger, Steffen: Allgemeines Gleichbe-

handlungsgesetz – Kommentar, 3. Auflage, München 2011. 

 

Bayreuther, Frank: Drittbezogene und hypothetische Diskriminierungen, in: NZA 

2008, 986-990. 

 

Benecke, Martina: Anknüpfung und Sonderanknüpfung im Internationalen Arbeits-

recht (zu Hess. LAG, 16.11.1999 – 4 Sa 463/99), in: IPRax 2001, 449-454. 

 

Bieber, Roland, in: Bieber, Roland/ Glaesner, Hans-Joachim (Begr.), Europarecht – 

Textausgabe, 21. Auflage, Baden-Baden 2011 (zitiert: Bieber, in: Europarecht, Einl.). 

 

Birk, Rolf: Die Bedeutung der Parteiautonomie im internationalen Arbeitsrecht, in: 

RdA 1989, 201-207. 

 

Birk, Rolf: Arbeitsrecht und internationales Privatrecht, in: RdA 1999, 13-18. 

 

Bittner, Claudia: Arbeitsrechtlicher Gleichbehandlungsgrundsatz und ausländisches 

Arbeitsvertragsstatut, in: NZA 1993, 161-168. 

 

Boemke, Burkhard/ Danko, Franz-Ludwig: AGG im Arbeitsrecht, Berlin/ Heidelberg 

2007. 

 

XIV



Literaturverzeichnis 

 
 

Braun, Axel/ Gröne, Kerstin: Deutsches IPR des Arbeitsrechts, in: Henssler, Martin/ 

Braun, Axel (Hrsg.), Arbeitsrecht in Europa, 2. Auflage, Köln 2007, 57-97 (zitiert: 

Braun/ Gröne, in: Henssler/ Braun, Deutsches IPR). 

 

Braun, Johann: Forum: Übrigens – Deutschland wird wieder totalitär, in: JuS 2002, 

424-425. 

 

Coester, Michael: Die Berücksichtigung fremden zwingenden Rechts neben dem Ver-

tragsstatut – Rechtsmethodische und -politische Überlegungen zu Art. 7 Abs. 1 des 

europäischen Vertragsübereinkommens vom 19.6.1980, in: ZVglRWiss 82 (1983), 1-

30. 

 

Däubler, Wolfgang: Mitbestimmung und Betriebsverfassung im internationalen Privat-

recht, in: RabelsZ 39 (1975), 444-477. 

 

Däubler, Wolfgang: Das neue Internationale Arbeitsrecht, in: RIW 1987, 249-256. 

 

Däubler, Wolfgang: Neue Akzente im Arbeitskollisionsrecht, in: RIW 2000, 255-260. 

 

Däubler, Wolfgang, in: Däubler, Wolfgang/ Bertzbach, Martin (Hrsg.), Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz – Handkommentar, 2. Auflage, Baden-Baden 2008 (zitiert: 

Däubler, in: Däubler/ Bertzbach). 

 

Deinert, Olaf, in: Däubler, Wolfgang/ Bertzbach, Martin (Hrsg.), Allgemeines Gleich-

behandlungsgesetz – Handkommentar, 2. Auflage, Baden-Baden 2008 (zitiert: Deinert, 

in: Däubler/ Bertzbach). 

 

Deinert, Olaf: Neues Internationales Arbeitsvertragsrecht, in: RdA 2009, 144-154. 

 

Diedrich, Frank: Rechtswahlfreiheit und Vertragsstatut – eine Zwischenbilanz ange-

sichts der Rom I-Verordnung, in: RIW 2009, 378-385. 

 

XV



Literaturverzeichnis 

 

Drobnig, Ulrich: Das Profil des Wirtschaftskollisionsrechts – Einführende Bemerkun-

gen zum Symposium „Extraterritoriale Anwendung von Wirtschaftsrecht“ Hamburg 

1986, in: RabelsZ 52 (1988), 1-7. 

 

Fetsch, Johannes: Eingriffsnormen und EG-Vertrag – Die Pflicht zur Anwendung der 

Eingriffsnormen anderer EG-Staaten, Tübingen 2002 (zitiert: Fetsch, Eingriffsnormen 

und EG-Vertrag). 

 

Franzen, Martin: Vertragsstatut und zwingende Bestimmungen im internationalen 

Arbeitsrecht (zu BAG, 12.12.2001 – 5 AZR 255/00), in: IPRax 2003, 239-243. 

 

Freitag, Robert: Tagungsbericht zum Symposium „Ein neues Internationales Vertrags-

recht für Europa – Der Vorschlag für eine Rom I-Verordnung“ am 22. und 23.9.2006 

in Bayreuth, in: IPRax 2007, 269-271. 

 

Freitag, Robert: Die kollisionsrechtliche Behandlung ausländischer Eingriffsnormen 

nach Art. 9 Abs. 3 Rom I-VO, in: IPRax 2009, 109-116. 

 

Freitag, Robert, in: Reithmann, Christoph/ Martiny, Dieter (Hrsg.), Internationales 

Vertragsrecht – Das internationale Privatrecht der Schuldverträge, 7. Auflage, Köln 

2010 (zitiert: Freitag, in: Reithmann/ Martiny). 

 

Fuchs, Maximilian/ Marhold, Franz: Europäisches Arbeitsrecht, 3. Auflage, Wien 

2010. 

 

Gamillscheg, Franz: Internationales Arbeitsrecht (Arbeitsverweisungsrecht), Tübingen 

1959 (zitiert: Gamillscheg, Internationales Arbeitsrecht). 

 

Gamillscheg, Franz: Intereuropäisches Arbeitsrecht – Zu zwei Vorschlägen der EWG 

zum Internationalen Arbeitsrecht, in: RabelsZ 37 (1973), 284-316. 

 

Gamillscheg, Franz: Ein Gesetz über das internationale Arbeitsrecht, in: ZfA 14 

(1983), 307-373. 

XVI



Literaturverzeichnis 

 XVII
 

 Goerke, Paula: Umwelt und Recht – Bemerkungen zum Methodenstreit im Internatio-

nalen Privatrecht, in: NJW 1975, 1587-1589. 

 

Güllemann, Dirk: Internationales Vertragsrecht – Internationales Privatrecht, UN-

Kaufrecht und Internationales Zivilverfahrensrecht, München 2011 (zitiert: 

Güllemann, Internationales Vertragsrecht). 

 

Hanau, Peter/ Steinmeyer, Heinz-Dietrich/ Wank, Rolf: Handbuch des europäischen 

Arbeits- und Sozialrechts, München 2002 (zitiert: Hanau/ Steinmeyer/ Wank, Europäi-

sches Arbeits- und Sozialrecht). 

 

Hein, Jan von: Einleitung Rom I-VO, in: Rauscher, Thomas (Hrsg.), Europäisches 

Zivilprozess- und Kollisionsrecht EuZPR/ EuIPR – Kommentar, München 2011, 17-51 

(zitiert: von Hein, in: Rauscher, Einl. Rom I-VO). 

 

Hein, Jan von: Artikel 8 Individualarbeitsverträge, in: Rauscher, Thomas (Hrsg.), Eu-

ropäisches Zivilprozess- und Kollisionsrecht EuZPR/ EuIPR – Kommentar, München 

2011, 377-420 (zitiert: von Hein, in: Rauscher, Art. 8 Rom I-VO). 

 

Hickl, Manfred: Arbeitsverhältnisse mit Auslandsberührung, in: NZA Beilage 1/1987, 

10-18. 

 

Hönsch, Ronald: Die Neuregelung des Internationalen Privatrechts aus arbeitsrechtli-

cher Sicht, in: NZA 1988, 113-119. 

 

Hoffmann, Bernd von: Über den Schutz des Schwächeren bei internationalen Schuld-

verträgen, in: RabelsZ 38 (1974), 396-420. 

 

Hoffmann, Bernd von: Inländische Sachnormen mit zwingendem internationalem An-

wendungsbereich, in: IPRax 1989, 261-271. 

 



Literaturverzeichnis 

 XVIII

Jayme, Erik/ Kohler, Christian: Europäisches Kollisionsrecht 1997 – 

Vergemeinschaftung durch „Säulenwechsel“?, in: IPRax 1997, 385-401. 

 

Jayme, Erik/ Kohler, Christian: Europäisches Kollisionsrecht 1999 – Die Abendstunde 

der Staatsverträge, in: IPRax 1999, 401-413. 

 

Junker, Abbo: Die „zwingenden Bestimmungen“ im neuen internationalen Arbeits-

recht, in: IPRax 1989, 69-75. 

 

Junker, Abbo: Die einheitliche europäische Auslegung nach dem EG-

Schuldvertragsübereinkommen, in: RabelsZ 55 (1991), 674-696. 

 

Junker, Abbo: Internationales Arbeitsrecht im Konzern, Tübingen 1992. 

 

Junker, Abbo: Die freie Rechtswahl und ihre Grenzen – Zur veränderten Rolle der Par-

teiautonomie im Schuldvertragsrecht, in: IPRax 1993, 1-10. 

 

Junker, Abbo: Neuere Entwicklungen im Internationalen Arbeitsrecht, in: RdA 1998, 

42-47. 

 

Junker, Abbo: Empfiehlt es sich, Art. 7 EVÜ zu revidieren oder aufgrund der bisheri-

gen Erfahrungen zu präzisieren?, in: IPRax 2000, 65-73. 

 

Junker, Abbo: Internationales Arbeitsrecht in der Praxis im Blickpunkt: Zwanzig Ent-

scheidungen der Jahre 1994-2000, in: RIW 2001, 94-107. 

 

Junker, Abbo: Vom Brüsseler Übereinkommen zur Brüsseler Verordnung – Wandlun-

gen des Internationalen Zivilprozessrechts, in: RIW 2002, 569-577. 

 

Junker, Abbo: Internationale Zuständigkeit und anwendbares Recht in Arbeitssachen – 

Eine Einführung für die Praxis, in: NZA 2005, 199-205. 

 



Literaturverzeichnis 

 XIX
 

Junker, Abbo: Internationales Arbeitsrecht in der geplanten Rom I-Verordnung, in: 

RIW 2006, 401-408. 

 

Junker, Abbo: Die Rom II-Verordnung: Neues Internationales Deliktsrecht auf europä-

ischer Grundlage, in: NJW 2007, 3675-3682. 

 

Junker, Abbo: Arbeitnehmereinsatz im Ausland – Anzuwendendes Recht und Interna-

tionale Zuständigkeit, München 2007 (zitiert: Junker, Arbeitnehmereinsatz im Aus-

land). 

 

Junker, Abbo: Arbeitsverträge, in: Ferrari, Franco/ Leible, Stefan (Hrsg.), Ein neues 

Internationales Vertragsrecht für Europa – Der Vorschlag für eine Rom I-Verordnung, 

Jena 2007, 111-127 (zitiert: Junker, in: Ferrari/ Leible). 

 

Junker, Abbo: Das Internationale Privat- und Verfahrensrecht der Nichtdiskriminie-

rung im Arbeitsverhältnis, in: NZA Beilage 2/2008, 59-66. 

 

Kindler, Peter: Zur Anknüpfung von Handelsvertreter- und Vertragshändlerverträgen 

im neuen bundesdeutschen IPR, in: RIW 1987, 660-666. 

 

Kindler, Peter: BB-Kommentar, in: BB 2001, 11-13. 

 

Knöfel, Oliver L.: Kommendes Internationales Arbeitsrecht – Der Vorschlag der 

Kommission der Europäischen Gemeinschaften vom 15.12.2005 für eine „Rom I“-

Verordnung, in: RdA 2006, 269-281. 

 

Kotzur, Markus: Artikel 267 AEUV, in: Geiger, Rudolf/ Khan, Daniel-Erasmus/ 

Kotzur, Markus, EUV/ AEUV – Vertrag über die Europäische Union und Vertrag über 

die Arbeitsweise der Europäischen Union – Kommentar, 5. Auflage, München 2010, 

817-826 (zitiert: Kotzur, in: Geiger/ Khan/ Kotzur, Art. 267 AEUV). 

 



Literaturverzeichnis 

 XX

Krebber, Sebastian: Internationales Privatrecht des Kündigungsschutzes bei Arbeits-

verhältnissen, 1. Auflage, Baden-Baden 1997 (zitiert: Krebber, IPR des Kündigungs-

schutzes). 

 

Krebber, Sebastian: Die Bedeutung von Entsenderichtlinie und Arbeitnehmer-

Entsendegesetz für das Arbeitskollisionsrecht, in: IPRax 2001, 22-28. 

 

Kreuzer, Karl: Die Vollendung der Kodifikation des deutschen Internationalen Privat-

rechts durch das Gesetz zum Internationalen Privatrecht der außervertraglichen 

Schuldverhältnisse und Sachen vom 21.5.1999, in: RabelsZ 65 (2001), 383-462. 

 

Kronke, Herbert: Europäische Vereinheitlichung des Arbeitskollisionsrechts als Wirt-

schafts- und Sozialpolitik, in: RabelsZ 45 (1981), 301-316. 

 

Kropholler, Jan: Das Kollisionsrechtliche System des Schutzes der schwächeren Ver-

tragspartei, in: RabelsZ 42 (1978), 634-661. 

 

Kropholler, Jan: Internationales Privatrecht – einschließlich der Grundbegriffe des 

Internationalen Zivilverfahrensrechts, 6. Auflage, Tübingen 2006 (zitiert: Kropholler, 

Internationales Privatrecht). 

 

Lando, Ole: The EC Draft Convention on the Law Applicable to Contractual and Non-

Contractual Obligations, in: RabelsZ 38 (1974), 6-55. 

 

Leible, Stefan: Neues Internationales Vertragsrecht für Europa – Der Vorschlag für 

eine Rom I-VO, in: RIW 3/2006, Editorial – Die erste Seite. 

 

Leible, Stefan: Rechtswahl, in: Ferrari, Franco/ Leible, Stefan (Hrsg.), Ein neues Inter-

nationales Vertragsrecht für Europa – Der Vorschlag für eine Rom I-Verordnung, Jena 

2007, 41-55 (zitiert: Leible, in: Ferrari/ Leible). 

 

Leible, Stefan/ Lehmann, Matthias: Die neue EG-Verordnung über das auf außervert-

ragliche Schuldverhältnisse anzuwendende Recht („Rom II“), in: RIW 2007, 721-735. 



Literaturverzeichnis 

 XXI
 

 Leible, Stefan/ Lehmann, Matthias: Die Verordnung über das auf vertragliche Schuld-

verhältnisse anzuwendende Recht („Rom I“), in: RIW 2008, 528-544. 

 

Lorenz, Egon: Die Rechtswahlfreiheit im internationalen Schuldvertragsrecht – Grund-

satz und Grenzen, in: RIW 1987, 569-584. 

 

Lorenz, Egon: Das objektive Arbeitsstatut nach dem Gesetz zur Neuregelung des In-

ternationalen Privatrechts, in: RdA 1989, 220-228. 

 

Lorenz, Werner: Vom alten zum neuen internationalen Schuldvertragsrecht, in: IPRax 

1987, 269-276. 

 

Lüttringhaus, Jan D.: Grenzüberschreitender Diskriminierungsschutz – Das internatio-

nale Privatrecht der Antidiskriminierung, Tübingen 2010 (zitiert: Lüttringhaus, IPR 

der Antidiskriminierung). 

 

Magnus, Ulrich: Zweites Schiffsregister und Heuerstatut, in: IPRax 1990, 141-145. 

 

Magnus, Ulrich: Englisches Kündigungsrecht auf deutschem Schiff – Probleme des 

internationalen Seearbeitsrechts (zu BAG, 24.8.1989 – 2 AZR 3/89), in: IPRax 1991, 

382-386. 

 

Magnus, Ulrich: Die Rom I-Verordnung, in: IPRax 2010, 27-44. 

 

Magnus, Ulrich: Einleitung zur Rom I-Verordnung, in: Staudinger, Julius von, Kom-

mentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch mit Einführungsgesetz und Nebengesetzen – 

Einführungsgesetz zum Bürgerlichen Gesetzbuche/ IPR, Einleitung zur Rom I-VO; 

Art. 1-10 Rom I-VO (Internationales Vertragsrecht 1), Neubearbeitung 2011, Berlin 

2011 (zitiert: Magnus, in: Staudinger, Einl. zur Rom I-VO).  

 

Magnus, Ulrich: Art. 3 Rom I-VO Freie Rechtswahl, in: Staudinger, Julius von, 

Kommentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch mit Einführungsgesetz und Nebengesetzen 



Literaturverzeichnis 

 XXII

– Einführungsgesetz zum Bürgerlichen Gesetzbuche/ IPR, Einleitung zur Rom I-VO; 

Art. 1-10 Rom I-VO (Internationales Vertragsrecht 1), Neubearbeitung 2011, Berlin 

2011 (zitiert: Magnus, in: Staudinger, Art. 3 Rom I-VO).  

 

Magnus, Ulrich: Art. 8 Rom I-VO Individualarbeitsverträge, in: Staudinger, Julius 

von, Kommentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch mit Einführungsgesetz und Nebenge-

setzen – Einführungsgesetz zum Bürgerlichen Gesetzbuche/ IPR, Einleitung zur Rom 

I-VO; Art. 1-10 Rom I-VO (Internationales Vertragsrecht 1), Neubearbeitung 2011, 

Berlin 2011 (zitiert: Magnus, in: Staudinger, Art. 8 Rom I-VO).  

 

Magnus, Ulrich: Art. 9 Rom I-VO Eingriffsnormen, in: Staudinger, Julius von, Kom-

mentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch mit Einführungsgesetz und Nebengesetzen – 

Einführungsgesetz zum Bürgerlichen Gesetzbuche/ IPR, Einleitung zur Rom I-VO; 

Art. 1-10 Rom I-VO (Internationales Vertragsrecht 1), Neubearbeitung 2011, Berlin 

2011 (zitiert: Magnus, in: Staudinger, Art. 9 Rom I-VO).  

 

Mankowski, Peter: Wichtige Klärungen im Internationalen Arbeitsrecht (zu BAG, 

29.10.1992 – 2 AZR 267/92), in: IPRax 1994, 88-98. 

 

Mankowski, Peter: Internationales Seeschifffahrtsregister, Anknüpfung von Heuerver-

trägen und Qualifikationsfragen im internationalen Arbeitsrecht (zu BAG, 3.5.1995 – 5 

AZR 15/94), in: IPRax 1996, 405-410. 

 

Mankowski, Peter: Strukturfragen des Internationalen Verbrauchervertragsrechts (zu 

BGH, 19.3.1997 – VIII ZR 316/96), in: RIW 1998, 287-291. 

 

Mankowski, Peter: Das Grünbuch zur Rom I-Verordnung, in: ZEuP 2003, 483-489. 

 

Mankowski, Peter: Der Vorschlag für die Rom I-Verordnung, in: IPRax 2006, 101-

113. 

 



Literaturverzeichnis 

 XXIII
 

Mankowski, Peter: Verbraucherkreditverträge und europäisches IPR: Internationale 

Zuständigkeit und Eingriffsrecht (zur Entscheidung der französischen Cour de 

Cassation vom 23.5.2006), in: ZEuP 2008, 845-863.  

 

Mansel, Heinz-Peter, in: Jauernig, Othmar (Hrsg.), Bürgerliches Gesetzbuch – Kom-

mentar, 14. Auflage, München 2011. 

 

Martiny, Dieter: Der deutsche Vorbehalt gegen Art. 7 Abs. 1 des EG-

Schuldvertragsübereinkommens vom 19.6.1980 – seine Folgen für die Anwendung 

ausländischen zwingenden Rechts, in: IPRax 1987, 277-280. 

 

Martiny, Dieter: Neue Impulse im Europäischen Internationalen Vertragsrecht, in: 

ZEuP 2006, 60-95. 

 

Martiny, Dieter: Europäisches Internationales Vertragsrecht in Erwartung der Rom I-

Verordnung, in: ZEuP 2008, 79-108. 

 

Martiny, Dieter, in: Reithmann, Christoph/ Martiny, Dieter (Hrsg.), Internationales 

Vertragsrecht – Das internationale Privatrecht der Schuldverträge, 7. Auflage, Köln 

2010 (zitiert: Martiny, in: Reithmann/ Martiny). 

 

Martiny, Dieter: Art. 3 Freie Rechtswahl, in: Säcker, Franz Jürgen/ Rixecker, Roland 

(Hrsg.), Münchener Kommentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch – Band 10: Internatio-

nales Privatrecht, 5. Auflage, München 2010 (zitiert: Martiny, in: MünchKomm, Art. 3 

Rom I-VO). 

 

Martiny, Dieter: Art. 8 Individualarbeitsverträge, in: Säcker, Franz Jürgen/ Rixecker, 

Roland (Hrsg.), Münchener Kommentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch – Band 10: 

Internationales Privatrecht, 5. Auflage, München 2010 (zitiert: Martiny, in: 

MünchKomm, Art. 8 Rom I-VO). 

 

Martiny, Dieter: Art. 21 Öffentliche Ordnung im Staat des angerufenen Gerichts, in: 

Säcker, Franz Jürgen/ Rixecker, Roland (Hrsg.), Münchener Kommentar zum Bürger-



Literaturverzeichnis 

 XXIV

lichen Gesetzbuch – Band 10: Internationales Privatrecht, 5. Auflage, München 2010 

(zitiert: Martiny, in: MünchKomm, Art. 21 Rom I-VO). 

 

Mauer, Reinhold/ Sadtler, Susanne: Die Vereinheitlichung des internationalen Arbeits-

rechts durch die EG-Verordnung Rom I, in: RIW 2008, 544-548. 

 

Michaels, Ralf/ Kamann, Hans-Georg: Grundlagen eines allgemeinen gemeinschaftli-

chen Richtlinienkollisionsrechts – „Amerikanisierung“ des Gemeinschafts-IPR?, in: 

EWS 2001, 301-311. 

 

Mincke, Wolfgang: Die Parteiautonomie: Rechtswahl oder Ortswahl?, in: IPRax 1985, 

313-317. 

 

Pache, Eckhard: Artikel 267 AEUV, in: Vedder, Christoph/ Heintschel von Heinegg, 

Wolff (Hrsg.), Europäisches Unionsrecht EUV/ AEUV/ Grundrechte-Charta – Hand-

kommentar, 1. Auflage, Baden-Baden 2012, 905-910 (zitiert: Pache, in: Vedder/ 

Heintschel von Heinegg (Hrsg.), Art. 267 AEUV). 

 

Pfeiffer, Thomas, in: Bauer, Jobst-Hubertus/ Boewer, Dietrich (Hrsg.), Festschrift für 

Peter Schwerdtner zum 65. Geburtstag, Darmstadt 2003, 775-788 (zitiert: Pfeiffer, in: 

Festschrift für Peter Schwerdtner). 

 

Pfeiffer, Thomas: Verbraucherrechtliche Eingriffsnormen im Spannungsfeld von EG-

Recht und nationaler Rechtssetzung (zu BGH, 13.12.2005 – XI ZR 82/05), in: IPRax 

2006, 238-241. 

 

Pfeiffer, Thomas: Neues Internationales Vertragsrecht – Zur Rom I-Verordnung, in: 

EuZW 2008, 622-629. 

 

Picker, Eduard: Antidiskriminierung als Zivilrechtsprogramm?, in: JZ 2003, 540-545. 

 

Picker, Eduard: Antidiskriminierung im Zivil- und Arbeitsrecht, in: ZfA 36 (2005), 

167-188. 



Literaturverzeichnis 

 XXV
 

 Pietras, Kathrin: Der Teilzeitanspruch gemäß § 8 TzBfG und das deutsche internatio-

nale Privatrecht, in: NZA 2008, 1051-1053. 

 

Preis, Ulrich/ Temming, Felipe: Der EuGH, das BVerfG und der Gesetzgeber – Leh-

ren aus Mangold II, in: NZA 2010, 185-198. 

 

Reich, Norbert: Anmerkung zu – EuGH: Handelsvertreterrichtlinie unabdingbar ge-

genüber Drittlandprinzipal, in: EuZW 2001, 50-52. 

 

Reinhart, Gert: Zur einheitlichen Auslegung vereinheitlichter IPR-Normen nach Art. 

36 EGBGB, in: RIW 1994, 445-452. 

 

Richardi, Reinhard: Neues und Altes – Ein Ariadnefaden durch das Labyrinth des All-

gemeinen Gleichbehandlungsgesetzes, in: NZA 2006, 881-887. 

 

Riesenhuber, Karl: Europäisches Arbeitsrecht – Eine systematische Darstellung, Hei-

delberg/ München/ Landsberg/ Frechen/ Hamburg 2009 (zitiert: Riesenhuber, Europäi-

sches Arbeitsrecht). 

 

Roth, Wulf-Henning: Internationales Versicherungsvertragsrecht – Das Versicherungs-

verhältnis im internationalen Vertragsrecht – Zugleich ein Beitrag zum Schutz des 

schwächeren Vertragspartners im IPR und zur Dienstleistungsfreiheit in der Europäi-

schen Gemeinschaft, Tübingen 1985 (zitiert: Roth, Internationales Versicherungsver-

tragsrecht). 

 

Sandrock, Otto: Die Bedeutung des Gesetzes zur Neuregelung des Internationalen 

Privatrechts für die Unternehmenspraxis, in: RIW 1986, 841-855. 

 

Säcker, Jürgen: Vertragsfreiheit und Schutz vor Diskriminierung, in: ZEuP 2006, 1-5. 

 



Literaturverzeichnis 

 XXVI

Savigny, Friedrich Karl von: System des heutigen römischen Rechts, Band 1, Neu-

druck der Ausgabe Berlin 1840, Aalen 1973 (zitiert: Savigny, System des heutigen 

römischen Rechts I). 

 

Savigny, Friedrich Karl von: System des heutigen römischen Rechts, Band 2, Neu-

druck der Ausgabe Berlin 1840, Aalen 1973 (zitiert: Savigny, System des heutigen 

römischen Rechts II). 

 

Savigny, Friedrich Karl von: System des heutigen römischen Rechts, Band 8, Neu-

druck der Ausgabe Berlin 1849, Aalen 1974 (zitiert: Savigny, System des heutigen 

römischen Rechts VIII). 

 

Schiek, Dagmar: Gleichbehandlungsrichtlinien der EU – Umsetzung im deutschen 

Arbeitsrecht, in: NZA 2004, 873-884. 

 

Schlachter, Monika: Arbeitnehmer-Entsendegesetz, in: Müller-Glöge, Rudi/ Preis, Ul-

rich/ Schmidt, Ingrid (Hrsg.), Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht – Band 51, 12. 

Auflage, München 2012 (zitiert: Schlachter, in: ErfKomm, AEntG). 

 

Schlachter, Monika: Art. 9 Rom I-VO, in: Müller-Glöge, Rudi/ Preis, Ulrich/ Schmidt, 

Ingrid (Hrsg.), Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht – Band 51, 12. Auflage, Mün-

chen 2012 (zitiert: Schlachter, in: ErfKomm, Art. 9 Rom I-VO). 

 

Schleusener, Aino, in: Schleusener, Aino/ Suckow, Jens/ Voigt, Burkhard, AGG – 

Kommentar zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz, 2. Auflage, Neuwied 2008. 

 

Schrader, Peter/ Schubert, Jens, in: Däubler, Wolfgang/ Bertzbach, Martin (Hrsg.), 

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz – Handkommentar, 2. Auflage, Baden-Baden 

2008 (zitiert: Schrader/ Schubert, in: Däubler/ Bertzbach). 

 

Schrader, Peter/ Straube, Gunnar: Ist das AGG international zwingendes (Arbeits-) 

Recht?, in: NZA 2007, 184-187. 

 



Literaturverzeichnis 

 XXVII
 

Schubert, Mathias: Internationale Verträge und Eingriffsrecht – ein Beitrag zur Me-

thode des Wirtschaftskollisionsrechts, in: RIW 1987, 729-746. 

 

Schurig, Klaus: Zwingendes Recht, „Eingriffsnormen“ und neues IPR, in: RabelsZ 54 

(1990), 217-250. 

 

Siehr, Kurt: Grundrecht der Eheschließungsfreiheit und internationales Privatrecht – 

Zugleich ein Beitrag zur Lehre vom ordre public, in: RabelsZ 36 (1972), 93-115. 

 

Siehr, Kurt: Ausländische Eingriffsnormen im inländischen Wirtschaftskollisionsrecht, 

in: RabelsZ 52 (1988), 41-103. 

 

Sonnenberger, Hans-Jürgen: Eingriffsrecht – Das trojanische Pferd im IPR oder not-

wendige Ergänzung?, in: IPRax 2003, 104-116. 

 

Sonnenberger, Hans-Jürgen: Einleitung Internationales Privatrecht, in: Säcker, Franz 

Jürgen/ Rixecker, Roland (Hrsg.), Münchener Kommentar zum Bürgerlichen Gesetz-

buch – Band 10: Internationales Privatrecht, 5. Auflage, München 2010 (zitiert: Son-

nenberger, in: MünchKomm, Einl. IPR). 

 

Staudinger, Ansgar: Die ungeschriebenen kollisionsrechtlichen Regelungsgebote der 

Handelsvertreter-, Hautürwiderrufs- und Produkthaftungsrichtlinie, in: NJW 2001, 

1974-1978. 

 

Stein, Axel, in: Wendeling-Schröder, Ulrike/ Stein, Axel, Allgemeines Gleichbehand-

lungsgesetz – Kommentar, München 2008. 

 

Stenslik, Bastian-Peter: Altersdiskriminierung – Berücksichtigung der Beschäfti-

gungszeiten vor dem 25. Lebensjahr bei Kündigungsfristen (Besprechung des Urteils 

EuGH v. 19.1.2010 – Rs. C-555/07), in: RdA 2010, 247-250. 

 



Literaturverzeichnis 

 XXVIII

Stoll, André: Eingriffsnormen im Internationalen Privatrecht – Dargestellt am Beispiel 

des Arbeitsrechts, Frankfurt am Main/ Berlin/ Bern/ Bruxelles/ New York/ Oxford/ 

Wien 2002 (zitiert: Stoll, Eingriffsnormen im IPR). 

 

Straube, Gunnar: Das Bundesarbeitsgericht und Art. 34 EGBGB, in: IPRax 2007, 395-

399. 

 

Thorn, Karsten: Eingriffsnormen, in: Ferrari, Franco/ Leible, Stefan (Hrsg.), Ein neues 

Internationales Vertragsrecht für Europa – Der Vorschlag für eine Rom I-Verordnung, 

Jena 2007, 129-149 (zitiert: Thorn, in: Ferrari/ Leible). 

 

Thorn, Karsten: Artikel 9 Eingriffsnormen, in: Rauscher, Thomas (Hrsg.), Europäi-

sches Zivilprozess- und Kollisionsrecht EuZPR/ EuIPR – Kommentar, München 2011, 

421-457 (zitiert: Thorn, in: Rauscher, Art. 9 Rom I-VO). 

 

Thorn, Karsten: Artikel 23 Verhältnis zu anderen Gemeinschaftsrechtsakten, in: Rau-

scher, Thomas (Hrsg.), Europäisches Zivilprozess- und Kollisionsrecht EuZPR/ EuIPR 

– Kommentar, München 2011, 593-597 (zitiert: Thorn, in: Rauscher, Art. 23 Rom I-

VO). 

 

Thorn, Karsten, in: Palandt – Bürgerliches Gesetzbuch, 71. Auflage, München 2012 

(zitiert: Thorn, in: Palandt). 

 

Thüsing, Gregor, in: Säcker, Franz Jürgen/ Rixecker, Roland (Hrsg.), Münchener 

Kommentar zum Bürgerlichen Gesetzbuch – Band 1/ 2. Halbband: Allgemeines 

Gleichbehandlungsgesetz, 5. Auflage, München 2007 (zitiert: Thüsing, in: 

MünchKomm). 

 

Thüsing, Gregor: Vor § 1 AEntG, in: Thüsing, Gregor (Hrsg.), Arbeitnehmer-

Entsendegesetz (AEntG) und Erläuterungen zum Mindestarbeitsbedingungengesetz – 

Kommentar, München 2010 (zitiert: Thüsing, in: Thüsing (Hrsg.), Vor § 1). 

 



Literaturverzeichnis 

 XXIX
 

Voigt, Burkhard, in: Schleusener, Aino/ Suckow, Jens/ Voigt, Burkhard, AGG – 

Kommentar zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz, 2. Auflage, Neuwied 2008. 

 

Wagner, Rolf: Ein neuer Anlauf zur Vereinheitlichung des IPR für außervertragliche 

Schuldverhältnisse auf EU-Ebene, in: EuZW 1999, 709-714. 

 

Wagner, Rolf: Der Grundsatz der Rechtswahl und das mangels Rechtswahl anwendba-

re Recht (Rom I-Verordnung) – Ein Bericht über die Entstehungsgeschichte und den 

Inhalt der Artikel 3 und 4 Rom I-Verordnung, in: IPRax 2008, 377-386. 

 

Waltermann, Raimund: Alternde Arbeitswelt – Welche arbeits- und sozialrechtlichen 

Regelungen empfehlen sich?, in: NJW 2008, 2529-2536. 

 

Weber, Helmut J.: Das Zwingende an den zwingenden Vorschriften im neuen interna-

tionalen Arbeitsrecht, in: IPRax 1988, 82-85. 

 

Weidenkaff, Walter, in: Palandt – Bürgerliches Gesetzbuch, 71. Auflage, München 

2012 (zitiert: Weidenkaff, in: Palandt). 

 

Weller, Matthias: Internationaler Anwendungsbereich des Verbraucherkreditschutz-

rechts, in: NJW 2006, 1247-1250. 

 

Wendeling-Schröder, Ulrike, in: Wendeling-Schröder, Ulrike/ Stein, Axel, Allgemei-

nes Gleichbehandlungsgesetz – Kommentar, München 2008. 

 

Wiedenfels, Matthias: Kollisionskonflikte bei einseitig zwingendem Arbeitsrecht – am 

Beispiel des Urlaubsanspruchs, in: IPRax 2003, 317-320. 

 

Zweigert, Konrad: Zur Armut des internationalen Privatrechts an sozialen Werten, in: 

RabelsZ 37 (1973), 435-452. 



 XXX

Abkürzungsverzeichnis 

 

 a.A. andere Ansicht 

Abl. EG Amtsblatt der Europäischen Gemeinschaft 

Abl. EU Amtsblatt der Europäischen Union 

Abs. Absatz 

a. E. am Ende 

AEntG Arbeitnehmerentsendegesetz 

AEntRL Arbeitnehmerentsenderichtlinie 

AEUV Vertrag über die Arbeitsweise der Europäischen Union 

a. F. alte Fassung 

AGG Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 

allg. allgemein 

Alt. Alternative 

Anm. Anmerkung 

ArbG Arbeitsgericht 

ArbGG Arbeitsgerichtsgesetz 

Art. Artikel 

BAG Bundesarbeitsgericht 

BAGE Entscheidungen des Bundesarbeitsgerichts 

BB Betriebs-Berater (Zeitschrift) 

Bd. Band 

Beil. Beilage 

Beschl. Beschluss 

BetrVG Betriebsverfassungsgesetz 

BGB Bürgerliches Gesetzbuch 

BGBl. Bundesgesetzblatt 

BGH Bundesgerichtshof 

Bl. Blatt 

BT-Drucks. Deutscher Bundestag Drucksache 

BVerfG Bundesverfassungsgericht 

Abkürzungsverzeichnis 



Abkürzungsverzeichnis 

 XXXI
 

bzgl. bezüglich 

bzw. beziehungsweise 

ca. circa, lateinisch für „ungefähr“ 

ders. derselbe 

d.h. das heißt 

dies. dieselbe 

EFZG Entgeltfortzahlungsgesetz 

EG Einführungsgesetz 

EG Europäische Gemeinschaft 

EGBGB Einführungsgesetz zum Bürgerlichen Gesetzbuch 

EGV Vertrag zur Gründung der Europäischen Gemeinschaft 

Einl. Einleitung 

EMRK Europäische Menschenrechtskonvention 

endg. endgültig 

EntsendeRL Entsenderichtlinie 

Entw. Entwurf 

ErfKomm Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht 

etc. et cetera, lateinisch für „und so weiter“  

EU Europäische Union 

EuGH Europäischer Gerichtshof 

EuIPR Europäisches Internationales Privatrecht 

EUV Vertrag über die Europäische Union 

EuZPR Europäisches Zivilprozessrecht 

EuZW Europäische Zeitschrift für Wirtschaftsrecht 

EVÜ EWG-Übereinkommen über das auf vertragliche Schuld-

verhältnisse anzuwendende Recht („Übereinkommen von 

Rom“) vom 19.6.1980 

EWG Europäische Wirtschaftsgemeinschaft 

EWR Europäischer Wirtschaftsraum 

EWS Europäisches Wirtschafts- und Steuerrecht (Zeitschrift) 

f. folgend 

ff. folgende 

Fn. Fußnote 



 XXXII

gem. gemäß 

GG Grundgesetz für die Bundesrepublik Deutschland 

ggf. gegebenenfalls 

GRCh Grundrechtscharta 

HandelsvertreterRL Handelsvertreterrichtlinie 

Herv. d. Verf. Hervorhebung des Verfassers 

Hess. LAG Hessisches Landesarbeitsgericht 

h.L. herrschende Lehre 

h.M. herrschende Meinung 

Hrsg. Herausgeber 

HS Halbsatz 

i.d.F. in der Fassung 

i.d.R. in der Regel 

i.E. im Ergebnis 

IHR Internationales Handelsrecht (Zeitschrift) 

IPR Internationales Privatrecht 

IPRax Praxis des Internationalen Privat- und Verfahrensrechts 

(Zeitschrift) 

i.R.d. im Rahmen des/ der 

i.S.d. im Sinne des/ der 

i.V.m. in Verbindung mit 

JuS Juristische Schulung (Zeitschrift) 

JZ Juristenzeitung (Zeitschrift) 

Kap. Kapitel 

KOM Kommission der Europäischen Gemeinschaften (Doku-

mentenkennung) 

krit. kritisch 

KSchG Kündigungsschutzgesetz 

LAG Landesarbeitsgericht 

lit. littera, lateinisch für „Buchstabe“ 

LS Leitsatz 

MünchKomm Münchener Kommentar 

MuSchG Mutterschutzgesetz 

Abkürzungsverzeichnis 



Abkürzungsverzeichnis 

 XXXIII
 

m.w.H. mit weiteren Hinweisen 

m.w.N. mit weiteren Nachweisen 

NJW Neue Juristische Wochenschrift (Zeitschrift) 

Nr. Nummer(n) 

NZA Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht 

o. oben 

RabelsZ Zeitschrift für ausländisches und internationales Privat-

recht, begründet von Ernst Rabel 

RdA Recht der Arbeit (Zeitschrift) 

RIW Recht der Internationalen Wirtschaft (Zeitschrift) 

RL Richtlinie 

Rn. Randnummer 

Rom I-VO Verordnung (EG) Nr. 593/2008 des Europäischen Parla-

ments und des Rates vom 17.6.2008 über das auf vertragli-

che Schuldverhältnisse anzuwendende Recht („Rom I“) 

Rom II-VO Verordnung (EG) Nr. 864/2007 des Europäischen Parla-

ments und des Rates vom 11.7.2007 über das auf außer-

vertragliche Schuldverhältnisse anzuwendende Recht 

(„Rom II“) 

Rs. Rechtssache 

Rspr. Rechtsprechung 

S. Satz 

S. Seite 

s. siehe 

sog. so genannt 

TzBfG Teilzeit- und Befristungsgesetz 

u. unten 

u.a. unter anderem 

Urt. Urteil 

v. von/ vom 

v.a. vor allem 

verb. Rs. verbundene Rechtssache  

vgl. vergleiche 



 XXXIV 

VO Verordnung 

Vorbem. Vorbemerkung 

ZEuP Zeitschrift für Europäisches Privatrecht 

Zf. Ziffer 

ZfA Zeitschrift für Arbeitsrecht 

ZVglRWiss Zeitschrift für vergleichende Rechtswissenschaft 

 

Abkürzungsverzeichnis 



















Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 



Internationales Vertragsrecht 




































































































































































































	Vorwort
	Inhaltsverzeichnis
	Literaturverzeichnis
	Abkürzungsverzeichnis
	§ 1 Einführung in die Thematik
	§ 2 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz
	§ 3 Internationales Vertragsrecht
	§ 4 Eingriffsnormen im Internationalen Arbeitsrecht
	§ 5 Eingriffscharakter des AGG
	§ 6 Schluss



